Управление образования администрации муниципального района «Княжпогостский»

ПРИКАЗ

24 марта  2015 г



     


№ 199
г. Емва

Об утверждении примерных Требований к регламентации

деятельности муниципальных автономных образовательных

организаций дополнительного образования,
подведомственных Управлению образования 

администрации муниципального района
«Княжпогостский»
.
В целях обеспечения конституционного права граждан на получение общедоступного и бесплатного общего образования в соответствии Федеральным законом от 29.12.2012 N 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации» и Положением об Управлении образования администрации муниципального района «Княжпогостский»
ПРИКАЗЫВАЮ:
1. Утвердить Примерные требования к регламентации деятельности муниципальных образовательных организаций дополнительного образования, подведомственных Управлению образования администрации муниципального района «Княжпогостский» (далее – Требования) (Приложение).
2. Руководителям образовательных организаций дополнительного образования: 

2.1. Внести изменения в Устав и локальные акты организаций в соответствии с настоящими Требованиями.

2.2. Привести деятельность организации по организации образовательно-воспитательного процесса в соответствие с настоящими Требованиями.
3. Заместителю начальника управления, начальнику отдела общего образования Костеревой Н.В. разместить данные Требования на сайте Управления образования
4. Признать утратившим силу Приказы отдела образования и молодежной политики администрации МР «Княжпогостский»

- от 18 января 2008 г № 21 «Об утверждении Положения о порядке приема, перевода и отчисления обучающихся в муниципальных образовательных учреждениях Княжпогостского района»;

- от 24 июня 2009 г № 295 «Об утверждении Правил приема обучающихся в муниципальные учреждения дополнительного образования детей Княжпогостского района»;

- от 27 июля 2009 г № 317 «Об утверждении регламента основных позиций образовательного процесса в муниципальных образовательных учреждениях дополнительного образования детей Княжпогостского района»;

- от 2 марта 2010 «О внесении изменений в Правила приема обучающихся в муниципальные учреждения дополнительного образования детей Княжпогостского района и Регламент основных позиций образовательного процесса в муниципальных образовательных учреждениях дополнительного образования детей Княжпогостского района»;

- от 8 ноября 2010 г № 466 «О внесении изменений в Положение о порядке приема, перевода и отчисления обучающихся в муниципальных образовательных учреждениях Княжпогостского района, утв. Приказом заведующего отделом образования от 18.01.2008г. № 21»

5. Контроль за исполнением настоящего приказа оставляю за собой.
Заместитель начальника

управления образования                                                                                Н. В. Костерева
C приказом ознакомлены:
Приложение

 к приказу Управления образования 

 администрации муниципального 

района «Княжпогостский»

от 24 марта 2015 г № 199
Примерные требования

к регламентации деятельности муниципальных автономных

образовательных организаций дополнительного образования, подведомственных Управлению образования администрации

муниципального района «Княжпогостский»
1. Настоящие Примерные требования к регламентации деятельности муниципальных автономных образовательных организаций дополнительного образования, подведомственных Управлению образования администрации муниципального района «Княжпогостский» (далее – Требования) регулируют деятельность муниципальных автономных образовательных организаций дополнительного образования, подведомственных Управлению образования администрации муниципального района «Княжпогостский» (далее – Управление образования).

2. Условия организации образовательного процесса в муниципальных автономных образовательных организациях дополнительного образования (далее - МАОУ ДО или организация) Княжпогостского района, подведомственных Управлению образования регулируются Уставом организации, муниципальным заданием, утверждаемым Учредителем, договором на бухгалтерское обслуживание с Отделом бухгалтерского учета, отчетности, экономического анализа и планирования Управления образования, настоящими требованиями.

3. Требования к МАОУ ДО:

- реализация дополнительных образовательных программ различного уровня и направленности; 

- оказание услуг в интересах личности, общества, государства; 

- обеспечение духовно-нравственного, гражданско-патриотического, трудового воспитания  детей;

- выявление и развитие творческого потенциала одаренных детей; 

- профессиональная ориентация детей; 

- создание и обеспечение необходимых условий для личностного развития, ключевых компетенций, укрепления здоровья, профессионального самоопределения и творческого труда детей в возрасте преимущественно от 6 до 18 лет; 

- адаптация детей к жизни в обществе; 

- формирование общей культуры детей; 

- организация содержательного досуга детей; 

- удовлетворение потребности детей в художественно-эстетическом, научно-техническом, спортивно-техническом, эколого-биологическом, естественно-научном, культурологическом, туристско-краеведческом, военно-патриотическом, социально-педагогическом, физкультурно-спортивном, в творческом и интеллектуальном развитии; 

- осуществление образовательного процесса и проведение массовых мероприятий с учётом запросов региона, муниципальных образований, детей, потребности семьи, других образовательных организаций, детских и юношеских объединений, национально-культурных традиций;

- проведение массовой, учебно-методической, организационно-методической, информационно-методической, научно-методической  работы, консалтинга, направленных на совершенствование образовательного процесса, программ, форм и методов деятельности, профессионального мастерства педагогов, реализующих программы дополнительного образования детей;

- оказание организационно-методической, информационно-методической, консультативной помощи педагогическим коллективам других образовательных организаций в реализации дополнительных образовательных программ, организации досуговой и внеурочной деятельности, а также детским общественным организациям, в т.ч. на договорной основе.

4. Образовательный процесс в МАОУ ДО осуществляется с учётом принципов внешкольной работы: массовости, добровольности и свободного выбора детьми и подростками видов занятий, их инициативы и самостоятельности.

Каждый учащийся имеет право заниматься в объединениях разного профиля, за счет бюджетного финансирования.

5. Деятельность детей в МАОУ ДО осуществляется как в одновозрастных, так и разновозрастных объединениях по интересам (клуб, студия, театр, центр, группа, кружок и др.), в которых могут заниматься учащиеся в возрасте от 6 до 18 лет (старше восемнадцати лет могут посещать занятия помимо списочного состава). В отдельных случаях допускается формирование объединений с детьми младше 6 лет по согласованию с Учредителем. В работе объединений могут принимать участие совместно с детьми их родители (без включения в основной состав) при наличии условий и по согласованию с администрацией МАОУ ДО.

6. Учебный план МАОУ ДО разрабатывается на основе программы развития, образовательной программы, в соответствии с муниципальным заданием и содержит перечень направленностей, реализуемых в соответствии с лицензией, программ, количество групп и занимающихся в них детей, объем педагогических и концертмейстерских часов по годам обучения и другие необходимые для планирования финансовых средств показатели. Учебный план ежегодно в срок до 5 сентября согласовывается Управлением образования, осуществляющим финансовое обеспечение.
В течение учебного года по представлению директора в учебный план МАОУ ДО могут быть внесены изменения и (или) дополнения. 

7. Численный состав объединения формируется исходя из норматива присутствия на занятиях:

- на первом году обучения –  15 человек;

- на втором году обучения –  12 человек;

- на третьем и последующих –  10 человек.

Исключение составляют объединения (хоровые коллективы, студии и т.д.), программы которых предусматривают индивидуальные, групповые и коллективные формы занятий.

В случае снижения фактической посещаемости до 70% от нормативной наполняемости и менее в течение учебного года  учебные группы должны быть объединены или расформированы.

Высвобожденные в этом случае средства могут быть использованы на открытие новых детских объединений по согласованию с Учредителем. На сумму высвободившихся средств корректируется смета расходов МАОУ ДО в сторону уменьшения.

7.1. В зависимости от санитарно-гигиенических условий занятия могут проводиться с меньшим составом по согласованию с Учредителем.

7.2. Численный состав объединений, использующих компьютерную технику, должен соответствовать «Гигиеническим требованиям к персональным электронно-вычислительным машинам и организации работы. СанПИН 2.2.2/2.4.1340-03», утвержденным постановлением Главного государственного санитарного врача российской Федерации от 03.06.2003 г. № 118.

7.3. Списочный состав детей-инвалидов формируется в индивидуальном порядке по согласованию с Учредителем, осуществляющим финансовое обеспечение. Допускается меньшая наполняемость объединений, указанная в п.5 настоящих Требований.

7.4. Все дети и подростки, поступающие в творческие объединения МАОУ ДО, зачисляются на 1-й год обучения. В исключительных случаях по результатам индивидуального собеседования с педагогом и результатами контрольных тестов, определяющих знания, умения и навыки ребенка по выбранному профилю творческого объединения обучающийся может быть зачислен на 2-й и далее год обучения. В объединения второго и последующих годов обучения могут быть зачислены учащиеся первого года обучения, успешно прошедшие собеседование и по уровню подготовки соответствующему году обучения.

7.5. При приеме в спортивные, спортивно-технические, туристические, хореографические объединения необходимо медицинское заключение об отсутствии противопоказаний для занятий данным видом деятельности.

8. Программа первого года обучения ориентирована не более чем на 6 академических часов в неделю, второго года обучения – не более чем на 8 академических часов в неделю, третьего и последующих годов – не более чем на 12 академических часов в неделю, при этом максимально допустимая нагрузка на одного ребенка в неделю не должна превышать 12 академических часов.

9. Продолжительность одного занятия определяется программой и устанавливается для детей дошкольного возраста 35-40 минут, для школьников младшего возраста 1 час 30 минут, для школьников среднего и старшего возраста 1 час 30 мин-2 часа 15 мин (3 часа) с перерывами между занятиями. 

Занятия могут проводиться как со всем составом объединения, так и по звеньям и индивидуально в соответствии с программой.

Занятия объединений фиксируются в журналах работы объединения в системе дополнительного образования детей.

10. Условиям осуществления образовательного процесса в МАОУ ДО должно соответствовать необходимое дидактическое, методическое, материально-техническое обеспечение в соответствии с образовательными программами детских объединений. 

МАОУ ДО могут иметь специально оборудованные помещения для осуществления образовательного процесса (учебные кабинеты, лаборатории, секции, концертные, выставочные залы, танцевальные классы, спортивные сооружения, в том числе спортивно-технические, теплицы, бассейны, опытные участки, манежи, оборудованные трассы, библиотеки, медиатеки, другие объекты социальной инфраструктуры). 

11. Занятия в МАОУ ДО проводятся в специально оборудованных помещениях согласно расписанию. Расписание составляется в начале учебного года, утверждается руководителями МАОУ ДО и заверяется печатью.

Перенос занятий или временное изменение расписания производится только с согласия администрации организации и оформляется документально. 

12. Результативность образовательного процесса (промежуточная и итоговая аттестация обучающихся) отслеживается в ходе участия обучающихся в рейтинговых мероприятиях различного уровня, а также по результатам тестов, творческих работ, защиты проектов, отчётных мероприятий, открытых занятий, выставок, соревнований, в иных формах, предусмотренных образовательной программой.

13. Педагог дополнительного образования несет ответственность за наличие и надлежащее ведение следующей документации:

- журнал учета занятий детского объединения;

- образовательная программа;

- результаты мониторинга освоения образовательной программы.

14. Организация организует работу с детьми в течение всего календарного года, в том числе в выходные и праздничные дни. 

Во время летних каникул в МАОУ ДО могут работать по специальному расписанию досуговые объединения с переменным составом. 

15. Продолжительность учебного года в МАОУ ДО составляет 36 учебных недель. Учебный год начинается с 10 сентября и заканчивается 25 мая текущего года. С 25 мая по 31 августа МАОУ ДО приказом директора переходит на летний режим работы.

Педагогические работники, зачисленные в штат МАОУ ДО на условиях совместительства, подлежат увольнению с 1 июня в соответствии с трудовым законодательством.

16. Оплата труда педагогов дополнительного образования детей осуществляется согласно тарификационному списку, который составляется на основании учебного плана.

17. Ассигнования на содержание административно-хозяйственного и учебно-воспитательного персонала утверждаются в объеме, необходимом для реализации основных функций, определенных Учредителем.

18. При определении объема бюджетных средств на финансирование расходов по фонду оплаты труда учитываются следующие нормативы:

18.1. Количество штатных единиц заместителей директора (включая зам.директора по АХЧ) не должно превышать 2 единицы.

18.2. При наличии 10 и более объединений одного профиля создаются следующие отделы: 

художественного и декоративно-прикладного творчества;

отдел спорта и военно-патриотического воспитания;

отдел природы, экологии, туризма и краеведения. 

18.3. Отдел методической работы создается при условии координации МАОУ ДО определенных направлений внешкольной деятельности других типов образовательных организаций района.

18.4. Функции отдела методической работы:

- методическое обеспечение воспитательного процесса в МАОУ ДО и других образовательных организациих района;

- проведение обучения педагогических кадров образовательных организаций методике организации воспитательной деятельности, разработка моделей участия МАОУ ДО в организации воспитательной работы в других типах образовательных организаций;

- поддержка, развитие и методическое обеспечение детско-юношеских общественных организаций, движений, патриотических клубов (объединений), действующих на базе общеобразовательных организаций и МАОУ ДО;

- реализация и координация программ досуговой и воспитательной направленности в образовательных организациих города, района;

- организация городских, районных мероприятий по основным направлениям воспитательной деятельности;

- участие в организации школьных каникул, летней оздоровительной компании;

- поддержка, развитие и методическое обеспечение работы музеев МАОУ ДО и образовательных организаций района.
19. Невыполнение настоящих Требований влечет ответственность в соответствии с законодательством Российской Федерации и Республики Коми.
