Управление образования администрации  муниципального района «Княжпогостский»
ПРИКАЗ
11 января 2022 г.                                                                                                                     № 6        
                                                                       г. Емва
О проведении муниципального этапа

Всероссийского конкурса 

«Воспитатель года России» в 2022 году
 В соответствии с планом деятельности  управления образования администрации  муниципального района «Княжпогостский» на 2022 год, в  целях профессионального и личностного развития педагогов образовательных организаций, реализующих образовательные программы дошкольного образования, выявления и поддержки наиболее талантливых педагогов, распространения лучших образцов профессионального опыта педагогических работников муниципальной системы дошкольного образования, поощрения дальнейшего профессионального роста педагогов дошкольного образования Княжпогостского района, привлечения внимания органов местного самоуправления, средств массовой информации к решению проблем дошкольного образования
ПРИКАЗЫВАЮ:

1.Провести в период с 25 января 2022 г. по 17 марта 2022 г. муниципальный этап Всероссийского конкурса «Воспитатель года России» в 2022 году (далее -  Конкурс).

2.Утвердить Положение о проведении Конкурса согласно приложению к настоящему приказу.

3.Руководителям образовательных организаций, реализующих образовательную программу дошкольного образования, обеспечить  участие педагогов в Конкурсе.
4.Директору МАУДО «ДДТ» Княжпогостского района Волковой Л.Н.  организовать работу по подготовке и проведению Конкурса.
5.Контроль за исполнением настоящего приказа возложить на заведующего сектором дошкольного  образования и кадровой работы Шубину С.А.

Начальник управления образования                                                                        Л.А. Рочева                                                                  
Приложение
к приказу Управления образования

администрации муниципального 

района «Княжпогостский»

от  11 января  2022  № 6  
ПОЛОЖЕНИЕ
о муниципальном этапе Всероссийского конкурса 

«Воспитатель года России» в 2022 году
1. Общие положения
1.1. Муниципальный этап Всероссийского  конкурса «Воспитатель года России» в 2022 году (далее - Конкурс) проводится Управлением образования  администрации муниципального района «Княжпогостский» (далее - Управление образования).

1.2. Конкурс проводится в целях профессионального и личностного развития педагогов образовательных организаций, реализующих образовательные программы дошкольного образования, выявления и поддержки наиболее талантливых педагогов, распространения лучших образцов профессионального опыта педагогических работников муниципальной системы дошкольного образования, поощрения дальнейшего профессионального роста педагогов дошкольного образования Княжпогостского района, привлечения внимания органов местного самоуправления, средств массовой информации к решению проблем дошкольного образования.

1.3. Конкурс направлен на демонстрацию лучших профессиональных качеств его участников и саморазвитие педагогов.

            1.4. Девиз конкурса: «Я - воспитатель  будущего!»
2. Условия участия в Конкурсе

2.1. В Конкурсе могут принять участие:

педагогические работники (педагогические работники со стажем педагогической работы не менее трех лет, образовательных организаций Княжпогостского района, реализующих образовательную программу дошкольного образования - воспитатели, музыкальные руководители, инструкторы по физической культуре, педагоги-психологи, учителя-логопеды). 
 2.2. Участие в Конкурсе является добровольным. Требования к возрасту участников не предъявляются. 
 2.3. Победитель Конкурса выдвигается для участия в республиканском этапе Всероссийского конкурса «Воспитатель года России» в 2022 году. 
 2.4. В исключительных случаях (невозможности выезда победителя для участия на республиканский этап, болезни и др.) участие в республиканском этапе Всероссийского конкурса «Воспитатель года России» в 2022 году может принять один из лауреатов Конкурса. 
 2.5. Оргкомитет Конкурса в течение 3 дней простым голосованием принимает решение о замене победителя Конкурса на одного из лауреатов Конкурса на основании письменного заявления лауреата Конкурса.
2.6. Для участия в Конкурсе в Оргкомитет направляется заявка до 7 февраля 2022 года  (приложение 1) и фотография (портретная) участника.
2.7. Расходы по командированию участников Конкурса на мероприятия несут образовательные организации, в которых работают участники Конкурса.
3. Требования к оформлению документов
3.1. Документы представляются на русском языке в отдельных файлах с  названием города (поселка), фамилии, имени, отчества участника. 
3.2. Документы представляются в формате Microsoft Word (Windows 2003 - 2010), шрифт Times New Roman, кегль 14, межстрочный интервал 1,5, не допускается использование аббревиатур, в том числе общепринятых. Документы представляются в бумажном (кроме фотографий) и электронном видах по электронному адресу oouoemva@yandex.ru .
3.3. Материалы, представляемые на Конкурс, не рецензируются и участнику не возвращаются.

4. Порядок проведения Конкурса

4.1. Конкурс проводится в соответствии с настоящим Положением в период с 25 января 2022 года по 17 марта 2022 года  в два тура. Первый тур – заочный, второй  тур  – очный.
4.2. Первый тур (заочный) проводится в период с 1 марта 2022 года  по 11 марта 2022 года и включает в себя задание «Интернет-портфолио».
Участники Конкурса в период с 7 февраля 2022 года по 28 февраля 2022 года размещают конкурсные материалы на персональном интернет-ресурсе (персональный сайт, страница участника на интернет-сайте образовательной организации, блог и др.).
Адрес персонального Интернет-ресурса указывается в заявке участника Конкурса (Приложение 1). Интернет – адрес должен быть активным при открытии при входе через любой браузер: InternetExplorer, MozillaFireFox, GoogleChrom, Opera. Предоставляется только один интернет-адрес.
4.2.1. Задание первого тура «Интернет-портфолио».
Цель конкурсного испытания – демонстрация конкурсантом различных аспектов профессиональной деятельности с использованием информационно-коммуникационных технологий. 
Формат конкурсного испытания: интернет-ресурс участника Конкурса (страница на интернет-сайте образовательной организации, в которой работает участник, или ссылка на личный сайт, размещенная на странице  образовательной организации), на котором представлены методические разработки, материалы, отражающие опыт и специфику профессиональной деятельности конкурсанта, фото- и видеоматериалы.

Оценка конкурсного испытания проводится по двухбалльной системе оценки конкурсных испытаний: 0 баллов – «показатель не проявлен», 1 балл – «показатель проявлен».

Критерии оценивания:
	№
	Критерии
	№
	Показатели
	Баллы

	1
	Содержательность и практическая значимость материалов
	1.1
	представлены авторские материалы по различным направлениям деятельности 
	0-1

	
	
	1.2
	содержание материалов ориентировано на различные целевые категории пользователей
	0-1

	
	
	1.3
	содержание материалов отражает основные направления развития детей в соответствии с требованиями ФГОС ДО 
	0-1

	
	
	1.4
	материалы имеют практико-ориентированный характер 
	0-1

	
	
	1.5
	материалы представляют интерес для профессионального сообщества
	0-1

	
	
	1.6
	материалы отражают современные методические подходы в дошкольном образовании 
	0-1

	
	
	1.7
	материалы отражают традиционные ценности российского общества 
	0-1

	
	
	1.8
	материалы отражают традиционные ценности российского общества 
	0-1

	2
	Характеристики ресурса
	2.1
	обеспечены четкая структура представления материалов и удобство навигации  
	0-1

	
	
	2.2
	предусмотрена возможность осуществления «обратной связи»  
	0-1

	
	
	2.3
	используются разные формы представления информации (текстовая, числовая, графическая, аудио, видео и др.) 
	0-1

	
	
	2.4
	материалы регулярно обновляются
	0-1

	
	
	2.5
	отсутствуют орфографические, пунктуационные  и  грамматические ошибки 
	0-1

	                               Итоговый балл (максимальный балл - 13)


4.3. Второй (очный) тур Конкурса проводится с 14 марта по 17 марта 2022 года. Конкурсное задание «Педагогическая находка» проводится 14 марта 2022 года.
Регламент проведения мероприятия – 20 минут. Ответы на вопросы членов жюри  - 10 минут.
Цель конкурсного задания – демонстрация конкурсантом профессионального мастерства в различных аспектах педагогической деятельности.
Формат конкурсного задания: выступление конкурсанта, демонстрирующее наиболее значимые в его деятельности методы и/или приемы обучения, воспитания и развития детей дошкольного возраста, способы и формы взаимодействия с родителями (законными представителями) воспитанников. Выступление конкурсанта может сопровождаться презентацией или видеофрагментами. 
Оценка конкурсного испытания проводится по трехбалльной системе оценки конкурсных испытаний. За каждый критерий начисляется: 0 баллов – «показатель не проявлен», 1 балл – «показатель проявлен частично», 2 балла – «показатель проявлен в полной мере». 
Критерии оценивания:
	№
	Критерии
	№
	Показатели
	Баллы

	1
	Методическая грамотность
	1.1
	выявляет инновационную составляющую демонстрируемых методов/ приемов/ способов/ форм   
	0-1-2

	
	
	1.2
	выявляет развивающий потенциал демонстрируемых методов/ приемов/ способов/ форм  
	0-1-2

	
	
	1.3
	представляет результативность демонстрируемых методов/ приемов/ способов/ форм  
	0-1-2

	
	
	1.4
	демонстрирует знание теоретической основы применяемых методов/ приемов/ способов/ форм  
	0-1-2

	
	
	1.5
	обозначает цели, задачи, планируемые результаты применения демонстрируемых методов / приемов/ способов/ форм  
	0-1-2

	
	
	1.6
	обосновывает соответствие результатов применения демонстрируемых методов/ приемов/ способов/ форм  ФГОС ДО
	0-1-2

	
	
	1.7
	учитывает потребности участников образовательных отношений 
	0-1-2

	
	
	1.8
	демонстрирует механизмы и способы оценки результативности своей профессиональной деятельности
	0-1-2

	2
	Информационная и языковая грамотность
	2.1
	представляет информацию целостно и структурированно 
	0-1-2

	
	
	2.2
	точно и корректно использует профессиональную терминологию    
	0-1-2

	
	
	2.3
	конкретно и полно отвечает на вопросы экспертов 
	0-1-2

	
	
	2.4
	не допускает речевых ошибок 
	0-1-2

	3
	Оригинальность и творческий подход
	3.1
	демонстрирует оригинальные решения педагогических задач 
	0-1-2

	
	
	3.2
	вызывает профессиональный интерес аудитории
	0-1-2

	
	
	3.3
	демонстрирует ораторские качества и артистизм 
	0-1-2

	                                                               Итоговый балл (максимальный балл - 30)


         4.4. Конкурсное задание «Педагогическое мероприятие с детьми дошкольного возраста» проводится 15-16 марта 2022 года на базе дошкольных образовательных организаций г. Емвы. 
Регламент проведения мероприятия до 30 минут (проведение мероприятия – до 20 минут, ответы на вопросы жюри  - до 10 минут). Педагогическое мероприятие не предусматривает предварительного знакомства с детьми.
Цель конкурсного мероприятия — демонстрация конкурсантом профессиональных компетенций в области проектирования, организации и реализации различных видов развивающей деятельности дошкольников. 


Формат проведения конкурсного задания: педагогическое мероприятие с детьми в дошкольной образовательной организации. Практический опыт по организации образовательной работы может быть представлен разными формами работы с детьми. Количество детей - не менее 8. Конкурсное задание проходит в два этапа: 1 – проведение мероприятия с детьми, 2 – самоанализ и ответы на вопросы членов жюри. Самоанализ проводится после окончания всех мероприятий с детьми. 

Возраст детей, форму, тему педагогического мероприятия участник Конкурса определяет заранее самостоятельно. Участники Конкурса проводят мероприятие в соответствии с расписанием занятий и распорядком пребывания воспитанников в группе образовательной организации, в которой проходит конкурсное испытание.

Участники Конкурса самостоятельно производят подготовку к непосредственному проведению конкурсного мероприятия с детьми.
Оценка конкурсного задания проводится по трехбалльной системе оценки. За каждый критерий начисляется: 0 баллов – «показатель не проявлен», 1 балл – «показатель проявлен частично», 2 балла – «показатель проявлен в полной мере».

  Критерии оценивания:

	№
	Критерии
	№
	Показатели
	Баллы

	1
	Реализация содержания образовательной программы дошкольного образования
	1.1
	обеспечивает соответствие содержания образовательным областям ДО
	0-1-2

	
	
	1.2
	обеспечивает соответствие содержания возрастным особенностям воспитанников 
	0-1-2

	
	
	1.3
	реализует воспитательные возможности содержания 
	0-1-2

	
	
	1.4
	создает условия для речевого/ социально-коммуникативного/ физического/ художественно-эстетического развития воспитанников   
	0-1-2

	
	
	1.5
	реализует содержание, соответствующее современным научным знаниям, способствующее формированию современной картины мира 
	0-1-2

	
	
	1.6
	реализует содержание, соответствующее традиционным ценностям российского общества 
	0-1-2

	2
	Методические приемы решения педагогических задач
	2.1
	использует приемы привлечения и удержания внимания воспитанников 
	0-1-2

	
	
	2.2
	использует приемы поддержки инициативы и самостоятельности воспитанников 
	0-1-2

	
	
	2.3
	использует приемы стимулирования и поощрения воспитанников 
	0-1-2

	
	
	2.4
	целесообразно применяет средства наглядности и ИКТ 
	0-1-2

	
	
	2.5
	создает условия для рефлексии обучающихся по итогам мероприятия 
	0-1-2

	
	
	2.6
	обеспечивает взаимосвязь с конкурсным испытанием «Моя педагогическая находка» 
	0-1-2

	3
	Организационная культура
	3.1
	обеспечивает четкую структуру мероприятия 
	0-1-2

	
	
	3.2
	зонирует пространство в соответствии с целями и задачами мероприятия и эффективно его использует 
	0-1-2

	
	
	3.3
	соблюдает санитарно-гигиенические нормы ДО 
	0-1-2

	
	
	3.4
	соблюдает хронометраж мероприятия 
	0-1-2

	
	
	3.5
	соблюдает регламент конкурсного испытания 
	0-1-2

	4
	Речевая, коммуникативная культура, личностные качества
	4.1
	устанавливает эмоциональный контакт с воспитанниками 
	0-1-2

	
	
	4.2
	создает благоприятный психологический климат в работе с воспитанниками 
	0-1-2

	
	
	4.3
	удерживает в фокусе внимания всех воспитанников, участвующих в мероприятии 
	0-1-2

	
	
	4.4
	не допускает речевых ошибок
	0-1-2

	
	
	4.5
	соблюдает этические правила общения 
	0-1-2

	
	
	4.6
	четко, понятно, доступно формулирует вопросы и задания для воспитанников 
	0-1-2

	
	
	4.7
	демонстрирует эмоциональную устойчивость 
	0-1-2

	
	
	4.8
	демонстрирует индивидуальный стиль профессиональной деятельности
	0-1-2

	5
	Речевая, коммуникативная культура, личностные качества
	5.1
	оценивает результативность проведенного мероприятия 
	0-1-2

	
	
	5.2
	делает вывод о том, насколько удалось реализовать план мероприятий 
	0-1-2

	
	
	5.3
	обосновывает корректировку (или отсутствие корректировки) плана мероприятия в соответствии с условиями его проведения 
	0-1-2

	
	
	5.4
	оценивает эффективность своего взаимодействия с воспитанниками 
	0-1-2

	
	
	5.5
	конкретно, точно и ясно отвечает на вопросы жюри 
	0-1-2

	                                                             Итоговый балл (максимальный балл - 60)


4.5. Конкурсное задание «Мастер-класс» проводится с 17 марта 2022 года. 
Регламент проведения мероприятия до 20 минут, включая 5 минут для ответов на вопросы членов жюри.
Последовательность проведения мастер-класса определяется на организационном семинаре посредством жеребьевки.

  Цель конкурсного мероприятия - демонстрация конкурсантом компетенций в области презентации и трансляции личного педагогического опыта в ситуации профессионального взаимодействия.
  Формат проведения конкурсного задания: выступление, демонстрирующее элементы профессиональной деятельности, доказавшие свою эффективность (приемы, методы, технологии обучения и развития детей дошкольного возраста).

  Тему, форму, проведения мастер-класса (тренинговое занятие, деловая имитационная игра, моделирование, мастерская, творческая лаборатория, воркшоп и др.), наличие фокус-группы и ее количественный состав конкурсанты определяют самостоятельно. 
  Оценка конкурсного задания проводится по трехбалльной системе оценки конкурсных испытаний. За каждый критерий начисляется: 0 баллов – «показатель не проявлен», 1 балл – «показатель проявлен частично», 2 балла – «показатель проявлен в полной мере». 

Критерии оценивания:

	№
	Критерии
	№
	Показатели
	Баллы

	1
	Актуальность и методическая обоснованность представленного опыта 
	1.1
	обосновывает значимость демонстрируемого опыта для достижения целей дошкольного образования
	0-1-2

	
	
	1.2
	обозначает роль и место демонстрируемой технологии/ методов/ приемов в собственной профессиональной деятельности  
	0-1-2

	
	
	1.3
	устанавливает связь демонстрируемого опыта с ФГОС ДО 
	0-1-2

	2
	Образовательный потенциал мастер-класса
	2.1
	акцентирует внимание на ценностных, развивающих и воспитательных эффектах представляемого опыта
	0-1-2

	
	
	2.2
	демонстрирует результативность используемой  технологии/ методов/ приемов
	0-1-2

	
	
	2.3
	обозначает возможность тиражирования опыта в практике дошкольного образования 
	0-1-2

	
	
	2.4
	обозначает особенности реализации представляемого опыта 
	0-1-2

	
	
	2.5
	предлагает конкретные рекомендации по использованию демонстрируемой технологии/ методов/ приемов 
	0-1-2

	
	
	2.6
	демонстрирует широкий набор методов/ приемов активизации профессиональной аудитории 
	0-1-2

	
	
	2.7
	демонстрирует комплексность применения технологий, методов, приемов решения постановленной в мастер-классе проблемы/задачи 
	0-1-2

	3
	Информационная и коммуникативная культура
	3.1
	конструктивно взаимодействует с участниками мастер-класса  
	0-1-2

	
	
	3.2
	использует оптимальные объём и содержание информации 
	0-1-2

	
	
	3.3
	использует различные способы структурирования и представления информации 
	0-1-2

	
	
	3.4
	указывает используемые источники информации, их авторство 
	0-1-2

	
	
	3.5
	не допускает речевых ошибок
	0-1-2

	
	
	3.6
	точно и корректно использует профессиональную терминологию
	0-1-2

	
	
	3.7
	обеспечивает четкую структуру и хронометраж мастер-класса
	0-1-2

	
	
	3.8
	оптимально использует ИКТ и средства наглядности
	0-1-2

	
	
	3.9
	конкретно, точно и ясно отвечает на вопросы жюри
	0-1-2

	                                                             Итоговый балл (максимальный балл - 38)


4.5.Объявление и награждение победителя, лауреатов и участников Конкурса проводится на торжественном закрытии Конкурса 17 марта 2021 года в МАУ ДО «Дом детского творчества» Княжпогостского района.
                                        5. Организация конкурса
5.1. Для организации и проведения Конкурса Управлением образования  создается организационный комитет Конкурса (далее – Оргкомитет).
5.2. Состав оргкомитета:

       1) Шубина С.А. – заведующий сектором дошкольного образования и кадровой работы Управления образования;
       2) Бобровская Л.В. –  инспектор I категории сектора дошкольного образования и кадровой работы Управления образования;
3) Волкова Л.Н. – директор МАУ ДО «ДДТ» Княжпогостского района;
4) Лицова Е.А. – директор МАДОУ «Детский сад № 10 комбинированного вида» г. Емвы;

5) Карпенкова Т.В. – директор МАДОУ «Детский сад № 6» г. Емвы;

6) Сорокина А.В. – директор МАДОУ «Детский сад № 8 комбинированного вида» г. Емвы.
5.3. К полномочиям Оргкомитета относятся:
· осуществляет подготовку и проведение Конкурса; 
· утверждение Программы проведения конкурсных мероприятий;

· утверждение состава жюри Конкурса  и регламента его работы;
· организация распространения информации о проведении Конкурса в средствах массовой информации.

5.4.Для оценивания конкурсных мероприятий создается жюри Конкурса. Жюри оценивает выполнение конкурсных мероприятий в баллах в соответствии с критериями.
5.5. Жюри Конкурса:

1)  Кашекина Л.Б. – председатель Княжпогостской районной организации профсоюза работников народного образования и науки Российской Федерации - председатель жюри (по согласованию);
2) Подорова Ю.Е. – старший воспитатель МАДОУ «Детский сад №10 комбинированного вида» г. Емвы (по согласованию);
3)  Слушникова Т.Н. – старший воспитатель МАДОУ «Детский сад № 6» г. Емвы (по согласованию);
       4) Зухович Э.С. – старший воспитатель МАДОУ «Детский сад № 8 комбинированного вида» г. Емвы (по согласованию); 
5) Гаращук С.Д. – старший воспитатель МАДОУ «Детский сад» пгт. Синдор (по согласованию);
       6) Бабина Е.И.– воспитатель МАДОУ «Детский сад № 9 общеразвивающего вида» г. Емвы, победитель муниципального этапа Всероссийского конкурса «Воспитатель года - 2021», участник республиканского этапа Всероссийского конкурса «Воспитатель года - 2021» (по согласованию).
5.6. Апелляции участников Конкурса по процедуре организации Конкурса и экспертизы конкурсных материалов основного жюри не принимаются.
                                           6. Подведение итогов Конкурса

6.1. Победителем Конкурса считается участник, набравший  наибольшее количество баллов по итогам всех конкурсных мероприятий. Победитель Конкурса награждается дипломом Управления образования.
6.2. Лауреатами Конкурса считаются два участника, следующие после победителя по количеству баллов по итогам всех конкурсных мероприятий, награждаются дипломами Управления образования.
6.3. Участники Конкурса награждаются сертификатами участника.
Приложение 1








к Положению муниципального этапа 
Всероссийского конкурса

«Воспитатель года России» в 2022 году
Заявка
участника муниципального этапа  Всероссийского конкурса 

«Воспитатель года России» в 2022 году
__________________________________________

                            (фамилия)

_____________________________________________

                         (имя, отчество)

_____________________________________________

                           (категория)
	1. Общие сведения

	Район
	

	Населенный пункт
	

	Дата рождения (день, месяц, год)
	

	2. Работа

	Место работы (наименование образовательной организации в соответствии с уставом)
	

	Занимаемая должность
	

	Общий трудовой и педагогический стаж
	

	Почетные звания и награды 
	

	Трансляция обобщенного личного педагогического опыта (открытые мероприятия с детьми, мастер-классы, семинары (вебинары)
	

	Тема самообразования
	

	3. Образование

	Название и год окончания учреждения профессионального образования
	

	Специальность, квалификация по диплому
	

	Дополнительное профессиональное образование за последние три года (наименования образовательных программ, модулей, стажировок и т. п., места и сроки их получения)
	

	
	

	4. Общественная деятельность

	Участие в общественных организациях (наименование, направление деятельности)
	

	Участие в деятельности управляющего совета
	

	Участие в деятельности профсоюзной организации
	

	Участие в работе методического объединения
	

	Участие в разработке и реализации муниципальных, региональных, федеральных, международных программ и проектов (с указанием статуса участия)
	

	5. Досуг

	Хобби
	

	Спортивные увлечения
	

	6. Контакты

	Рабочий адрес с индексом
	

	Домашний адрес с индексом
	

	Рабочий телефон с  кодом
	

	Домашний телефон с  кодом
	

	Мобильный телефон 
	

	Факс 
	

	Рабочая электронная почта
	

	Личная электронная почта
	

	Адрес персонального (личного) Интернет-ресурса
	

	7. Профессиональные ценности

	Педагогическое кредо участника
	

	Профессиональный девиз
	

	Профессиональные и личностные ценности, наиболее близкие участнику
	

	В чем, по мнению участника, состоит основная миссия педагога дошкольного образования
	

	8. Педагогическое мероприятия с детьми дошкольного возраста (количество детей – не менее 8 человек)

	Образовательная область
	

	Тема
	

	Форма 
	

	Возраст детей
	

	Краткий план мероприятия (не более 3-5 пунктов)
	

	9. Условия, необходимые для проведения педагогического мероприятия с детьми дошкольного возраста

	Необходимое оборудование для проведения педагогического мероприятия, количество экземпляров
	

	Необходимость раннего размещения в детском саду только сложного или объемного оборудования
	

	Количество детей (не менее 8)
	

	Предпочтения по составу детей (мальчики, девочки)
	

	10. Мастер - класс

	Тема
	

	Необходимое оборудование для проведения мастер-класса
	

	11. Педагогическая находка

	Тема
	

	Необходимое оборудование для трансляции мероприятия
	


Даю согласие на обработку персональных данных.
Правильность сведений, представленных в информационной карте, подтверждаю: ________________________/_____________________________
                           (подпись)                                                (расшифровка подписи)

«____» __________ 2022 г.        

