Приложение 

к приказу управления образования 
администрации МР «Княжпогостский»

14 февраля 2022  г. № 96   
Положение 
о IV районном заочном конкурсе классных руководителей 

1. Общие положения:
Заочный районный классных руководителей (далее Конкурс) проводится управлением образования администрации МР «Княжпогостский» совместно с МАУДО «ДДТ» Княжпогостского района в соответствии с районным планом деятельности на 2022 календарный год.
2. Цели и задачи Конкурса:
Цель: выявление и представление педагогическому сообществу лучших образцов педагогической деятельности, профессиональных компетенций классных руководителей, активно внедряющих в свою деятельность современные воспитательные практики.

     Задачи:
· выявление и распространение передового педагогического опыта по определенной проблеме; 
· трансляция педагогом своего опыта в форме проведения (оформления) мастер-класса;
· повышение престижа и статуса классного руководителя.
      3. Участники Конкурса:
Участники конкурса – классные руководители 1-11 классов образовательных организаций района.
4. Организация и проведение конкурса:
4.1. Сроки проведения: 15 февраля – 22 апреля 2022 года.

4.2. Конкурс проводится по двум номинациям:

· Классные руководители 1 - 4 классов.
· Классные руководители 5 -11 классов.
      4.3. Конкурсный материал  включает в себя:
· заявку на участие в электронном виде (Приложение 1);

· представление на участника в электронном виде, заверенное руководителем учреждения;
описание мастер-класса «Опыт работы классного руководителя  с родителями».

Мастер-класс в образовании - форма повышения профессионального мастерства педагогов, целью которой является знакомство с  авторскими наработками, освоение и отработка практических навыков по различным методикам и технологиям обучения и воспитания. Принцип мастер-класса: «Я знаю, как это делать. Я научу вас».

· Приложение (это может быть: видеофайл, презентация, методическая продукция-рекомендации, методические наработки, памятки и др.).
Конкурсная работа должна содержать:

1.Титульный лист:

· наименование образовательного учреждения;

· название конкурса;
· тема мастер-класса;

· ФИО участника;

· год выпуска работы.
2.Описание работы должно содержать следующие компоненты:
· актуальность и новизна; 
· описание целей и задач мастер-класса; 
· организационные условия проведения мастер-класса и методическое оснащение;
· описание современных приемов и методов; 
· описание результатов деятельности.

3. Ход описания мастер-класса (предполагаемая структура):
· 1 этап: Организационный.

· 2 этап: Мотивационно-проблемный.

· 3 этап: Деятельностный (практический).
· 4 этап: Рефлексия.
4.Приложение.
Конкурсный материал формируется в папке электронного формата с названием конкурса и фамилии конкурсанта, в которую включены эти материалы. Формат описания мастер-класса: документ Microsoft Word, шрифт Times New Roman, размер шрифта – 14, одинарный междустрочный интервал, отступ – 1,25 см, поля – 2 см. 
      Конкурсные материалы предоставляются  на электронном носителе (флеш-карте) или на электронную почту ddtemva@yandex.ru, с пометкой – «Конкурс классных руководителей -2022». 
 5. Критерии оценок 
Оценка конкурсных материалов проводится членами жюри. При оценке учитывается уровень и содержание представленного материала. 
· Соответствие цели, задач, содержания и результата деятельности - 3 балла.
· Актуальность и эксклюзивность (ярко выраженная индивидуальность, выбор, полнота и оригинальность решения инновационных идей) - 3 балла;
· Оптимальность (достаточность использования средств, их сочетание, связь с целью и результатом) - 3 балла;
· Технологичность (четкий алгоритм мастер-класса: фазы, этапы, процедуры) - 3 балла;
· Прогрессивность (актуальность содержания и приемов обучения, наличие новых идей, соответствие тенденциям современного образования и методике воспитания и обучения) - 3 балла.

Максимальное количество баллов – 15. Итоговый балл работы определяется как сумма баллов по отдельным критериям, выставленный всеми членами жюри. 
     6. Организация проведения конкурса

    Подготовку и проведение конкурса осуществляет оргкомитет с правами жюри в составе:

        Председатель жюри – Соколова Е. В., заведующий сектором дополнительного образования и молодежной политики управления образования АМР «Княжпогостский»

 «Княжпогостский».
        Члены жюри: 
· Власова М.Н., инспектор первой категории отдела общего образования управления образования  АМР «Княжпогостский»;
· Губарева А. В., инспектор первой категории сектора дополнительного  образования и молодежной политики управления образования  АМР «Княжпогостский».
· Иванова Т. П., методист МАУДО «ДДТ» Княжпогостского района.

    6. Подведение итогов. Награждение
 Победители конкурса, занявшие 1 – 3 места, награждаются дипломами управления образования администрации муниципального района «Княжпогостский» в каждой номинации.
     По всем вопросам организации и проведения Конкурса обращаться по телефонам: 
     2-13-31 (сектор дополнительного образования и молодежной политики управления образования администрации МР «Княжпогостский», Губарева А. В., инспектор); 
     2-16-73 (МАУДО «ДДТ» Княжпогостского района, Иванова Т. П., методист).
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